
號次 照片 姓名 年齡 性別 單位 職務 競選政見

1

吳

艾

雯

56 女
再耕園

管理中心
督導 為會員爭取福利，謀求最佳福祉。

2

張

忠

生

60 男 病歷檔案組 事務員

1、醫院的福利愈來愈差，希望能出一點心力為員工爭取

一些福利，包括福委會跟醫院部份。

2、協助工會辦一些活動，讓工會會員感覺更有感、更有

向心力，讓工會的組織更加茁壯。

3
陳

宏
53 男

國際醫療中

心
管理師

1、爭取提高會員薪資待遇。

2、增進會員團結增加會員福利。

3、健全工會運作。

4

陳

冠

霖

32 男
長照服務發

展中心
社工師 協助員工與主管居中協調。

嘉基體系戴德森醫療財團法人關係企業工會

本會第三屆理監事選舉，經定於2024年3月2日(星期六)上午8時30分起至上午11時舉行投票，投票地

點為路加堂第二講堂，上午11時截止投票並進行開票。

行政部門（應選3名）

第三屆理事候選人



5

曾

筱

涵

34 女 幼兒園
組長/教保

員
謀取會員福利，勞資雙贏。

6

童

建

源

50 男 住院事務組 事務員 請多多支持！

7

羅

堃

翔

43 男 營建工程室 工程設計師 努力為會員爭取更多權益。

號次 照片 姓名 年齡 性別 單位 職務 競選政見

1

趙

麟

宇

57 男 骨科部 科主任

1、提升醫療人員待遇。

2、促成勞資協商。

3、政策遊說、修改法令、保護勞工，保護病人。

2

簡

呈

芬

59 女 內視鏡室 技術師 爭取會員權益，貢獻己力。

號次 照片 姓名 年齡 性別 單位 職務 競選政見

醫療部門（應選2名）

醫事部門（應選2名）



1

巫

文

安

47 男 復健科 職能治療師
1、保護勞工權益。

2、表達基層勞工心聲。

2

張

義

杰

50 男 檢驗醫學科 醫檢師 積極爭取會員的勞工權益。

號次 照片 姓名 年齡 性別 單位 職務 競選政見

1

林

麗

芳

49 女
骨科專科護

理師組
專科護理師

1、積極爭取薪資調整，以因應通脹及生活成本上升。

2、積極爭取會員的勞工權益，確保法定權利不受侵害。

3、聽取基層會員的意見和需求，建立有效的溝通渠道，

協助解決工作糾紛和衝突。

2

黃

婉

蓉

60 女 門診部 跟診員

1、爭取調高月基薪，保障勞退。

2、協助基層會員與主管間溝通協調。

3、舉辦會員專屬勞教課程，提升勞動意識。

4、籌劃工會會員小旅行，增進會員交流與團結。

3

黃

綉

雯

47 女 門診部 跟診員
增進會員團結，爭取逐年調薪福利與權益，同時監督兩

方，創造雙贏。

護理部門（應選3名）



4

蕭

琇

秀

29 女 6A 護理師 反映基層人員意見，爭取應有勞權與權益。

號次 照片 姓名 年齡 性別 單位 職務 競選政見

1

黃

偉

盛

46 男 影像醫學科 放射師 保障同仁工作安全的權益。

2

李

世

瑜

43 男
胸腔暨

重症科
主治醫師 協助基層會員與主管間溝通協調。

3

張

力

仁

45 男 腸胃肝膽科 主治醫師 爭取勞方應得的權益。

4

蔡

崇

榮

62 男 腸胃肝膽科 主治醫師 積極爭取會員的勞工權益。

不分選區（應選3名）

嘉基體系戴德森醫療財團法人關係企業工會

第三屆監事候選人


